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	Järva maakonna arengustrateegia tegevuskava aastateks 2019-2022

	Tegevus
	Teostamise aeg ja ressursid
	
	

	
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023+*
	
	
	
	

	[bookmark: _Hlk536103295][bookmark: _Hlk536170213]KULTUUR

	Järvamaa inimese loomingulisus ja loovus väljendub kultuurilise tegevuse mitmekesisuses kandes endas traditsioone ja pärandit


	Tegevus 1.1.1 Maakonna laulu - ja tantsupeo järjepidev toetamine
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Tegevus 1.1.2 Maakonna žanripäevade toetamine
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Tegevus 1.1.3 Paide Teatri tegevuste toetamine
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Tegevus 1.1.4 Arvamusfestivali toetamine
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Tegevus 1.1.5 Professionaalse kultuuri vahendamine (nii import kui ka eksport)
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Tegevus 1.1.6 Kultuuritöötajate koolitused, supervisioon, mentorlus jms vajalik isiklikuks arenguks ja kohtumiste ning arengupäevade korraldamine

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Tegevus 1.1.7 Kultuuritöötajate koolitus ja  arenguvajaduste kaardistamine ja iga aastane hindamine
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Tegevus 1.1.8 Maakondliku kultuuri nõukoja töö toetamine ja palgalise osakoormusega eestvedaja olemasolu
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ELUKESTEV ÕPE


	Maakonnas rakendatakse ja toetatakse nüüdisaegset õpikäsitus ning ettevõtliku elu hoiakuid, mis motiveerib pädevaid õpetajaid ja koolijuhte. Elukestva õppe võimaluste rakendamine õppeks ja õppes ning digioskuste arendamine selles.


	Tegevus 2.1.1 Haridustöötajaid ja haridusasutusi ümbritseva koostöövõrgustiku eestvedamisel strateegilise plaani ja metoodika välja töötamine nüüdisaegse õpikäsituse rakendamiseks
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023+*
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	 Tegevus 2.1.2 Nüüdisaegse õpikäsituse hindamismudeli ja tunnustamisviiside väljatöötamine ja rakendamine
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Tegevus 2.1.3 Maakondliku elukestva õppe nõukoja kohtumised, arengupäevad ja ühise inforuumi loomine
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Tegevus 2.1.4 Kogukonnakooli kontseptsiooni loomine ja rakendamine
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Tegevus 2.1.5 Haridusprogrammi
 „Ettevõtlik kool“ ja teiste haridusprogrammide rakendamine
(teadmiste ja kogemuste jagamine)
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Tegevus 2.1.6 Ettevõtliku õppe
koordinaatori olemasolu maakonnas
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Tegevus 2.1.7 Majandus - ja karjääriõpetuse ühine arendamine
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Tegevus 2.1.8 Täiskasvanuhariduse võrgustiku käivitamine (kutsehariduskeskus, gümnaasiumid, kõrgkoolid, vabaühendused, töötukassa, põhikoolid, ettevõtja, raamatukogud, noortekeskused)
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Tegevus 2.1.9 Kõrgelt haritud inimeste 
elama meelitamine maakonda
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	SOTSIAALVALDKOND

	Sotsiaalvaldkonnas toimub strateegiline koostöö ja lahenduste otsimine, tegevuste parem mõtestatus ja planeerimine ning on liigutud „tulekustutamisest“ teadliku arengu ja sihipärasuse suunas


	Tegevus 3.1.1 Maakonna tasandil pakutakse ühiselt sotsiaalteenuseid nn. võlanõustamise teenus, psühholoogiline nõustamine peredele ja lastele, nõustamisteenus sõltlastele
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023+*
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	 Tegevus 3.1.2 Sotsiaaltranspordi korraldamine maakonnas
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Tegevus 3.1.3 Maakondliku sotsiaalvaldkonna nõukoja kohtumised ja ühise inforuumi loomine
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Tegevus 3.1.4 Kogemuste ja parimate praktikate jagamine 
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Tegevus 3.1.5 Sotsiaaltöö spetsialistide arengukeskkonna kujundamine ja toetamine

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Tegevus 3.1.6 Sotsiaalteenuste kvaliteedi ja kättesaadavuse parandamine

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	NOORSOOTÖÖ


	Noortele on loodud rohkem võimalusi loovuse arendamiseks, omaalgatuseks ja ühistegevuseks, et vähendada ebavõrdsete olude mõju 
noore arenguvõimalustele ja tõrjutuse vältimiseks. Noored on kaasatud aktiivselt kogukonda ja otsustusse.


	Tegevus 4.1.1 Maakondlik noorsootöö nõukoja käivitamine ja toetamine, 
kogemuste vahetamine

	2019
	2020
	2021
	2022
	2023+*
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Tegevus 4.1.2 Noorte osaluskohvikute ja noorte volikogude tegevuse toetamine

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Tegevus 4.1.3 Ühistel alustel andmete kogumine, analüüsimine ja hindamine

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Tegevus 4.1.4 Ennetustöö programmide käivitamine

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Tegevus 4.1.5 Järvamaa Noortekogu tegevuse toetamine

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Tegevus 4.1.6 18+ vanustele noortele teenuste väljatöötamine

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	TURVALISUS                                                                        Valdkonda koordineeriv asutus: Maakondlik Arendusorganisatsioon (MARO/JOL)


	Tõusnud on laste ja noorte teadlikus turvalisusest, et aasta-aastalt kasvaks Järvamaal riske ennetav ja ühtehoidev kogukond ning siinne õnnetuste arv on viidud miinimumini ning siin elavad terved ja õnnelikud inimesed

	Tegevus 5.1.1 Turvalisuse nõukogu koordineeritud kohtumised ja koolitused 
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023+*
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	 Tegevus 5.1.2 Heaolukomisjoni võimalik loomine
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Tegevus 5.1.3 Maakonna turvalisuse arengukava koostamine
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Tegevus 5.1.4 Turvalisust loovate tegevuste ja käitumisviiside mõtestamine ja levitamine
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Tegevus 5.1.5 Konverentside, KEAT laagrite toetamine
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	KESKKOND


	Maakonnas on puhas elukeskkond, keskkonnateadlikud inimesed, säilinud loodusväärtused ja loodusressursside jätkusuutlik kasutamine. Keskkonnakorralduse funktsioonid on integreerunud kõigisse eluvaldkondadesse ja neid teostavad nii era, avalik kui ka III sektor.


	Tegevus 6.1.1 Järvamaa keskkonna nõukoja loomine 
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023+*
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Tegevus 6.1.2 Keskkonna õppe toetamine ja arendamine haridusasutustes

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Tegevus 6.1.3 Järvamaa keskkonna pikemaajalise tegevusplaani koostamine
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Tegevus 6.1.4 Keskkonnahariduse ümarlaua tegevuse toetamine
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Tegevus 6.1.5 Loodusmaja rajamine maakonda
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Tegevus 6.1.6 Matkaradade süsteemne ja läbi mõeldud arendamine ning viidastamine
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	

	TURISM                                                                                                                    Valdkonda koordineeriv asutus: SA Järvamaa Arenduskeskus


	Järvamaa on reisisihina tuntud, hästi ligipääsetav ja info turismivõimaluste kohta on kergesti kättesaadav. Järvamaa on külalislahke ja turvaline maakond ning reisil viibija külastuselamus on ühtlaselt kvaliteetne ja ootusi ületav. Turismitooted ja -teenused on inspireerivad, meeldejäävad ja uuendusmeelsed.

	Tegevus 7.1.1 Maakonna turismiasjaliste nõukoda ja regulaarsed kohtumised
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023+*
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Tegevus 7.1.2 Turismiasjaliste koolitused ja pidev arengu toetamine

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Tegevus 7.1.3 Maakonna esindamine ühiselt messidel, ühise trükise välja andmine
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Tegevus 7.1.4 Turismiinfo hea kättesaadavus ja kõrge kvaliteet
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Tegevus 7.1.5 Maakonna turismiobjektide ja teenuste teadlik ristturundamine
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Tegevus 7.1.6 Kesk-Eesti turismipiirkonna koostöömudeli moodustamine ja tegevuste elluviimine
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	[bookmark: _Hlk536612162]RUUM JA ELAMUMAJANDUS


	Aastaks 2050 vastab Järvamaa elamufondist kolmandik liginullenergiahoone energiatõhususarvu väärtusele ja hoonete sisekliima kehtivatele standarditele. Tagatud on meeldiv, kvaliteetne ja energiasäästlikult ning terviklikult lahendatud elukeskkond.

	Tegevus 8.1.1 Elamumajanduse nõukoja loomine, regulaarsed kohtumised ja valdkondlike töögruppide käivitamine
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023+*
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Tegevus 8.1.2 Laenutagatisfondi ellu kutsumine
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Tegevus 8.1.3 KOVide ühine meetmete pakett
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Tegevus 8.1.4 Regulatsioonide välja töötamine tühjalt seisvatele eluasemetele
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Tegevus 8.1.5 SRIK tegevuse toetamine maakonnas
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Tegevus 8.1.6 KOVide vahel toimub valdkondlik infovahetus
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	SPORT


	Järvamaa inimesed on liikuvad, aktiivsed ja elujõulised ning liikumisel ja spordil on oluline ning kasvav roll Järvamaa inimese elujõu edendamisel.

	Tegevus 9.1.1 Ühine inforuum sh. kalender Järvamaa Spordiliidu kodulehel 
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023+*
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Tegevus 9.1.2 Spordi turundamine ja parem kommunikatsioon n. kohalikes lehtedes
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Tegevus 9.1.3 Koolikeskkondade muutmine liikumissõbralikuks - linnakute rajamine. Parimate praktikate jagamine ja õppimine nendest - koolide/lasteaedade parimate praktikate jagamine ja vahendamine, kuidas muuta õpikeskkonda paremaks ning tõsta liikumisaktiivsust
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Tegevus 9.1.4 Kergliiklusteede rajamine  (n. koolideni, lasteaedadeni), terviseradade rajamine  ja hooldamine
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Tegevus 9.1.5 KOV juht, koolijuhid, hoolekogud, lapsevanemad, KOV terviseedenduse spetsialist – võrgustumine ja koostöö edendamine
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	[bookmark: _Hlk536613027]KODANIKUÜHISKOND                                                                                         Valdkonda koordineeriv asutus: SA Järvamaa Arenduskeskus


	Järvamaal tegutsevad tegutsemisvõimekad kodanikuühendused ning ühiskondlikult aktiivsed elanikud

	Tegevus 10.1.1 Kodanikuühiskonna konverentsi korraldamine kord aastas, kodanikuühiskonda tõeliselt puudutavatel  teemadel
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023+*
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Tegevus 10.1.2 Maailmavaateline foorum kord aastas, kus oleks kõigil maakonna vabaühenduste esindajatel (huvilistel) sõnavõtu võimalus, et ühtlustada suundasid ja arusaamasid,
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Tegevus 10.1.3 Vabaühenduste nõustamine ja toetamine ning valmisoleku tõstmine uute toodete ja teenuste välja töötamiseks. Vabaühenduste arengunõustamine
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Tegevus 10.1.4 Panustamine noorte harimisse, kogukonnapraktikasse (koolilapsed vabaühendustesse praktikale) 
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Tegevus 10.1.5 Stipendiumite süsteemi välja töötamine vabaühendustele
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ETTEVÕTLUS                                                                                                        Valdkonda koordineeriv asutus: SA Järvamaa Arenduskeskus


	Järvamaa on mitmekesise majandusstruktuuriga, ettevõtjasõbralik ja tasuvaid töökohti pakkuv maakond

	Tegevus 11.1.1 Maakonna tööhõivekava ellu viimine sh ettevõtjate mentorklubi ja arengureiside korraldamine 
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023+*
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Tegevus 11.1.2 Alustavate ja tegutsevate ettevõtete nõustamine ja arengupotentsiaali leidmine ning arendamine
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Tegevus 11.1.3 Ettevõtlusnädala sündmuste korraldamine sh tunnustamine
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Tegevus 11.1.4 Koostöös üldhariduskoolide ja kutsehariduskeskusega õpetada ettevõtlikku eluhoiaku õpetamist ja ettevõtluse aluste tutvustamine
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Tegevus 11.1.5 Maakonna ettevõtlusvõimalusi tutvustavad ühised turundustegevused sh ettevõtlusalade arendamine ja turundamine
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Tegevus 11.1.6 Investorpäringute vahendamine ja hankimine ning maakonna väärtuspakkumiste koostamine
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	TERVISEDENDUS                                                             Valdkonda koordineeriv asutus: Maakondlik Arendusorganisatsioon (MARO/JOL)


	Järvamaal elavate inimeste tervena elatud aastad ja keskmine eluiga on kõrgemad kui Eesti keskmised

	Tegevus 12.1.1 Maakonna terviseprofiili ja tegevuskava tegevuste ellu viimine 
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023+*
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ÜHENDUSED


	Järvamaal on professionaalselt ja efektiivselt korraldatud ühistranspordisüsteem, mille kaudu on tagatud inimeste liikumisvajaduse rahuldamine, s.h sujuv ümberistumine Mäo reisiterminalis ja teistes logistiliselt sobivates paikades.

	Tegevus 13.1.1 Järvamaa Ühistranspordi Keskuse kui ühistranspordi valdkonna koostööorganisatsiooni toetamine
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023+*
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Tegevus 13.1.2 Valdkondade ülene nõudluspõhine ühistranspordi korraldamine
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Tegevus 13.1.3 Toimiva koostöö hoidmine ühistranspordi osapooltega nii riiklikul, maakondlikul kui kohalikul tasandil
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Tegevus 13.1.4 Ühistranspordi juurdepääsude korrastamine ja turvaliseks muutmine 
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	TERVISHOID


	Teenuse keskmes on abivajav  inimene.  Tervishoiuteenuste  kättesaadavus on maakonnas hea ja lähtub individuaalsest vajadusest. Juhtumikorralduslik tegevus on paranenud ja teenuste  info on kättesaadavam. Toimivad süsteemsed juhupõhised lahendused. 

	Tegevus 14.1.1 Ühtne tervishoiuteenuste ja tugiteenuste osutajate infosüsteem
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023+*
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Tegevus 14.1.2 Maakonnapõhise valdkonnaülese teenuste osutajate toimiv ümarlaud
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Tegevus 14.1.3 Maakonnapõhiste tervishoiu ja hoolekandeteenuste vajaduste kaardistamine ja andmebaasi olemasolu
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Tegevus 14.1.4 Sotsiaalvaldkonna, haigla ja KOVide omavaheline toimiv ümarlaud
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Tegevus 14.1.5 Koostöös koordineeritakse tervishoiuteenuste osutajate, KOVi ja riiklikult koordineeritavaid teenuseid
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